
 

Проект « Поддержка и развитие одаренных детей» 

МКОУКШИ «ДКК-1» 

 

 

Направления реализации: 

 Условия успешной работы с одаренными учащимися. 

 Осознание важности этой работы каждым членом коллектива и усиление в 
связи с этим внимания к проблеме формирования положительной 
мотивации к учению. 

 Создание методической системы работы с одаренными детьми и 
постоянное совершенствование её. 

 Признание коллективом педагогов и руководством школы того, что 

реализация системы работы с одаренными детьми является одним из 

приоритетных направлений работы УО. 
 

 

Ожидаемые результаты: 

1. Внедрение образовательных технологий, способствующих развитию 

интеллектуальных, творческих способностей одаренных обучающихся, их 

личностному росту. 

     2.   Наличие развивающей образовательной среды, поддерживающей 

проявление различных видов одаренности у обучающихся. 

     3.    Развитие профессионального мастерства педагогических кадров в 

части работы с одаренными обучающимися. 

     4.    Модернизация работы с технологической картой (Приложение № 1 
«Технологическая карта работы с одарёнными детьми») 

 

 



Этапы реализации проекта 

 

Первый этап – диагностико-организационный – предполагается реализовать в 
2019-2020 г.г. (при выявлении одаренных детей учитываются их успехи в какой-

либо деятельности: учебной, художественной, физической и т.д.) 

На этом этапе проводится индивидуальная оценка познавательных, творческих 
возможностей и способностей ребенка через различные виды деятельности: 
учебную и внеклассную. 

 Он включает в себя: 

 создание и организацию деятельности координационного совета; 
 создание нормативно-правовой базы; 
 обеспечение материально-технической базы; 
 создание системы диагностики развития одаренности детей в процессе 

реализации программы; 
 создание базовых предметных групп; 
 изучение контингента учащихся школы с целью выявления типов 

одаренных детей, анализ информации об одаренных детях и условиях 
их обучения и развития; 

 отработка отдельных форм и методов работы с одаренными детьми; 
 создание системы взаимосвязей творческой группы педагогов школы,  

учреждений дополнительного образования, общественных 
объединений; 

 организация информационно-методического обеспечения и повышения 
психолого-педагогической компетентности учителей по проблемам 
одаренности; 

 разработка авторских и корректировка имеющихся программ по 
предметам учебного плана, дополнительного образования и 
индивидуальных образовательных маршрутов. 

 

     Второй этап – организационно-практический, этап реализации (2021-2023 

гг.) – связан с непосредственной работой с одаренными учащимися на всех 
уровнях и во всех указанных выше направлениях. Формирование, углубление и 
развитие способностей учащихся. 

На этом этапе планируется: 

 апробация экспериментальных авторских программ; 
 отбор и отслеживание динамики интеллектуальных и творческих 

показателей каждого ребенка; 
 отработка педагогических технологий для индивидуальной и групповой 

работы с одаренными детьми; 



 углубление теоретико-практической подготовки по проблеме одаренных 
детей; 

 методическая помощь в реализации программ, обмен опытом и 
совершенствование профессионального мастерства педагогов; 

 отслеживание результативности, промежуточная диагностика, 
сравнительный анализ, коррекция; 

 систематическая и целенаправленная работа с одаренными детьми в 
школе, регулярное проведение интеллектуально-творческих мероприятий; 

 пополнение и обновление банка данных «Одаренные дети кадетского 
корпуса», банка данных образовательных программ, методических 
материалов, диагностических методик; 

 психологическая, педагогическая, валеологическая и социальная 
поддержка одаренных детей. 
 

 

      Контроль и анализ хода реализации программы, достигнутых результатов 
планируется провести на третьем этапе в 2024 году (рефлексивно-

обобщающий или итогово-аналитический этап). На этом этапе 
предполагается: 

 сравнительный анализ и обобщение результатов развития одаренных 
детей; 

 мониторинг личных достижений учащихся; 
 анализ деятельности учителей по организации работы с одаренными 

детьми; 
 создание системы работы с одаренными детьми в условиях  средней и 

старшей школы; 
 определение проблем, возникших в ходе реализации программы, пути их 

решения и разработка перспективного плана-программы дальнейшей 
работы в этом направлении. 

 

 

Основные цели и задачи проекта. 

Основная цель проекта «Поддержка и развитие одарённых детей» 
заключается в создании условий для выявления, поддержки, обучения, 
воспитания и развития индивидуальных задатков одаренных детей в 
МКОУКШИ «ДКК-1», также в создании среды, способствующей формированию 
и максимально полной реализации творческих способностей в различных 
областях науки и искусства. 

 



Задачами данного проекта являются: 

 обеспечение условий всестороннего развития личности одаренного 
ребенка на основе его интересов через творческую созидательную 
деятельность, создание благоприятной социокультурной среды, культурно-

информационного пространства, организацию индивидуальной 
деятельности с одаренными детьми в базовых группах,  предоставление 
возможности для продуктивной самореализации одаренных детей через 
интеллектуально-творческие мероприятия разного уровня; 

 адаптация одаренных детей к изменяющимся социально-экономическим 
условиям; воспитание уравновешенного интеллигентного представителя 
общества, который сможет реализовать свой потенциал исходя из своих 
интересов; 

 «конструирование мотивов», формирование устойчивой мотивации на 
учебную деятельность у большинства учащихся, стимулирование 
познавательного интереса; 

 учет индивидуальности каждого учащегося, выработка его 
индивидуальной траектории развития, раскрытие творческого потенциала; 

 разработка системы диагностики одаренных детей, обеспечение 
информационно-методического и программного сопровождения, кадровых 
условий для работы с одаренными детьми; 

 обеспечение нормативно-правовой базы, позволяющей осуществлять 
эффективную социально-педагогическую работу с одаренными детьми. 

 Создание обогащенной образовательной среды для развития одаренных 
детей, в которую входит: 
олимпиадное движение; 
конкурсная деятельность, включающая конкурсы, вошедшие в 

федеральный перечень; республиканские, муниципальные, школьные 
конкурсы интеллектуального, творческого и спортивного направления; 
фестивали детского художественного творчества; 
выставки изобразительного искусства; 
спортивные соревнования и др. 
 

 

Принципы реализации проекта: 
 Гуманизм и демократизм; 
 Научность и интегративность; 
 Индивидуализация и дифференциация; 
 Систематичность; 
 Развивающее обучение; 
 Интеграция интеллектуального, морального, эстетического и физического 

развития. 
 

 



Стратегические направления проекта: 
 

- Создание благоприятных условий для работы с одаренными детьми 
(внедрение передовых образовательных технологий, нормативно-правовое 
обеспечение деятельности, формирование банка данных по проблеме 
одаренности, укрепление материально-технической базы) 

- Методическое обеспечение работы с одаренными детьми (повышение 
уровня профессионального мастерства педагогов, организация обмена 
опытом учителей, работающих с одаренными детьми, научно-методическое и 
информационное обеспечение программы) 

- мероприятия по работе с одаренными детьми (участие способных и 
одаренных детей в школьных, городских и республиканских мероприятиях) 

1. Научное – нацеленное на создание единой программы работы с 
одаренными детьми. 
 

2. Психолого-педагогическое – обеспечивает создание подсистемы 
диагностики одаренности учащихся и организацию эффективного 
функционирования этой системы. 

 

 

3. Научно-методическое и образовательное – осуществляет апробацию и 
внедрение методических разработок в психолого-педагогическую 
практику, поиск и внедрение наиболее эффективных технологий работы 
с одаренными детьми. Создание и организация работы ВТГ по развитию 
таланта у детей. Переподготовка кадров. Ориентирование внеклассной 
работы на участие в ней одаренных детей. Организация разнообразных 
конкурсов, олимпиад, интеллектуальных марафонов, конференций. 
 

4. Социально-экономическое – осуществляет поддержку одаренности 
через организацию конкурса «Ученик года».   

В рамках проекта предусматривается реализация следующих 
направлений работы: 

 Координационное направление: 
 организация работы всего коллектива школы; 
 создание предметных базовых площадок; 
 интеграция в рамках данного направления деятельности  средней 

школы, учреждений дополнительного образования; 
 обеспечение нормативно-правовой базы; 
 ресурсное обеспечение; 
 контроль и анализ деятельности. 



 Диагностическое направление: 
 формирование банка методического обеспечения для выявления 

одаренности; 
 проведение специальных конкурсов, турниров и т.д. для выявления 

одаренных детей; 
 проведение диагностики одаренных детей; 
 диагностика условий обучения и развития одаренных детей (в т.ч. 

кадровых); 
 создание банка данных «Одаренные дети кадетского корпуса». 

 

 Кадровое направление: 
 определение критериев эффективности педагогической работы с 

одаренными детьми; 
 повышение квалификации педагогов на разных уровнях; 
 оказание информационной, методической и финансовой помощи 

педагогам; 
 создание научного общества учителей, работающих с одаренными 

детьми; 
 создание условий для отработки и применения новых 

педагогических технологий. 
 

 Развивающее направление: 
 создание образовательной среды для развития одаренных детей; 
 организация кружков интеллектуальной, художественно-

эстетической направленности; 
 создание условий для участия одаренных детей в олимпиадах, 

конференциях и других интеллектуально-творческих мероприятиях 
разного уровня; 

 обеспечение материально-технической базы; 
 создание системы психологического сопровождения одаренных 

детей; 
 использование информационно-коммуникационных технологий. 

 

 Информационное направление: 
 привлечение внимания педагогической общественности, органов 

государственного управления средств массовой информации к 
проблемам одаренных детей; 

 организация работы библиотеки; 
 создание банка образовательных программ, диагностических и 

методических материалов; 
 информационная поддержка педагогов, работающих с одаренными 

детьми. 
 

 



Формы работы с одаренными детьми: 

 

 Индивидуальный подход на уроках, использование в практике 
элементов дифференцированного обучения, проведение нестандартных 
форм уроков; 

 Дополнительные занятия с одаренными учащимися, подготовка к 
олимпиадам, интеллектуальным играм, дискуссии, консультации по 
возникшим проблемам; 

 Участие в школьных и городских олимпиадах по предметам; 
 Психологические консультации, тренинги, тестирование; 
 Конкурсы, интеллектуальные игры, фестивали, спортивные 

соревнования; 
 Посещение предметных и творческих кружков по способностям, а 

также спортивных секций по интересам; 
 Использование современных средств информации (Интернет, 

медиатека, компьютерные игры по предметам, электронная 
энциклопедия); 

 работа по индивидуальным планам; 
  исследовательская деятельность и участие в НПК; 

 Создание детских портфолио. 
 

 

Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными 
детьми: 

 

 принцип создания комфортных условий для совместной работы учащихся 
и учителя; 

 принцип создания условий для самопознания и самореализации каждой 
одаренной личности; 

 принцип вариативности реализации содержания, форм, методов учебно-

воспитательного процесса; 
 принцип свободы выбора учащимися предметных и творческих кружков, 

спортивных секций, дополнительных образовательных услуг, помощи, 
наставничества; 

 принцип возрастания роли внеурочной деятельности; 
 принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для 

развития личности; 
 принцип индивидуализации и дифференциации обучения; 
 принцип создания условий для совместной работы учащихся при 

минимальном участии учителя. 
 

 



Научно-методическое обеспечение образовательного процесса. 

Наличие в школе проекта «Поддержка и развитие одарённых детей», не 
противоречащей действующему законодательству в области воспитания и 
образования в Российской Федерации.  

Наличие информационно-методических материалов в помощь организаторам 
воспитательного процесса.  

Постановка вопросов, связанных c организацией воспитательного процесса на 
педагогических советах и  совещаниях классных руководителей. 

Мониторинг образовательного процесса, осуществляемый в школе в целях 
оценки эффективности и постоянной коррекции условий, создаваемых в ней для 
образования учащихся.  

Формирование образовательной среды. 

 

Школа: 

Организует жизнедеятельность детского и педагогического коллективов в 
соответствии с общепринятыми нравственными нормами человеческого 
общежития, правилами этикета; 

Формирует у детей знания о своих правах и механизмах их реализации в 
современном социуме; 

Создаёт атмосферу терпимости, доброжелательности, уважения к человеческой 
личности, взаимопомощи, сотворчества в коллективной деятельности и 
содействия коллектива личностному успеху каждого учащегося; 

Формирует информационное пространство;  

Обеспечивает эстетику помещений, в которых осуществляется воспитательный 
процесс;  

Осуществляется обеспечение системы противодействия негативным явлениям в 
детской и подростковой среде; 

Создание дополнительных пространств самореализации личности во внеурочное 
время. 

 



Участники реализации проекта 

 

Руководители: 

 зам. директора по НМР 

 учитель – предметник 

 

Творческая группа (ВТГ): 

 учителя-предметники; 
 школьный психолог; 
 школьный библиотекарь; 
 педагоги дополнительного образования 

 руководители спортивных секций 

 социальный педагог школы. 
 

А также: 

 учащиеся МКОУКШИ «ДКК-1» 

 родители детей 

 

Ожидаемые результаты 

1. Создание банка данных, включающих в себе сведения о детях с 
различными типами одаренности. 

2. Разработка и реализация специализированных, индивидуальных и 
дифференцированных программ поддержки и развития одаренных детей, 
создание системы взаимодействия с  учреждениями дополнительного 
образования, родителями учащихся. 

3. Использование системы диагностики для выявления и отслеживания 
различных типов одаренности. 

4. Разработка системы подготовки педагогов для целенаправленной работы с 
детьми, склонными к творческой, интеллектуальной, художественно-

эстетической и исследовательской деятельности. 
5. Обобщение и систематизация материалов педагогической практики. 

 

6.  Увеличение количества детей, адекватно проявляющих свои 
интеллектуальные или иные способности; 

7.  Повышение качества образования и воспитания школьников в целом; 
8.  Положительная динамика процента участников и призеров конкурсов, 

олимпиад, конференций различного уровня; 
9.  Повышение социального престижа школы на местном, муниципальном 

уровне. 



Критериальная база 

 

    Оценка результативности осуществляется по системе критериальных 
признаков, сущность которых сводится к следующему: эффективность 
проекта определяется продуктивностью и качественным ростом каждого 
одаренного ребенка. То есть, успешность выполнения цели определяется тем, 
насколько проект повышает для одаренного ребенка шансы вырасти в 
одаренного взрослого, для которого характерно, во-первых, сформированное 
понятийное мышление, во-вторых, устойчиво высокая творческая 
продуктивность, в-третьих, стабильная лидерская позиция. Ни одна из этих 
трех позиций не может быть сформирована без позитивной «Я-концепции». 

Критерии Показатели Методика изучения 
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1. Умение и стремление 
учащихся к познанию и 
проявлению своих 
возможностей. 

2. Креативность личности 
ребенка, наличие высоких 
достижений в одном или 
нескольких видах 
деятельности. 

3. Наличие адекватной 
положительной 
самооценки, уверенности в 
своих силах и 
возможностях. 

4. Способность к 
рефлексии. 

5. Мотивационная сфера: 
учебная мотивация, 
мотивация 
интеллектуально-

познавательного плана, 
мотивация общения и 
поведения. 

6. Уровень 
коммуникативной 
культуры 

 Тест оценки потребности в 
достижении, метод экспертной 
оценки. 

 Краткий тест творческого 
мышления П.Торренса (фигурная 
форма), папка достижений 
учащихся. 

 Опросник субъектного 
отношения одаренного ребенка к 
деятельности, самому себе и 
окружающим. 

 Метод незаконченного 
предложения. 

 Тест «Исследование школьной 
мотивации». 
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1. Удовлетворенность 
педагогов содержанием, 
организацией и условиями 
деятельности в рамках 
программы, 
взаимоотношениями в 
школьном сообществе. 

2.  Комфортность, 
защищенность личности 
одаренного школьника, его 
отношение к основным 
сторонам 
жизнедеятельности в 
школе. 

3. Удовлетворенность 
родителей результатами 
обучения, воспитания и 
развития своего ребенка. 

 Изучение удовлетворенности 
педагогов и родителей 
жизнедеятельностью в школе. 

 Изучение удовлетворенности 
учащихся жизнью в школе. 

 Тест школьной тревожности 
Филипса. 
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1. Эффективность и 
качество подготовки 
одаренных учащихся. 

2. Участие учащихся, 
педагогов в смотрах, 
конкурсах, олимпиадах, 
конференциях, фестивалях 
и т.д. 

3. Социальный опыт. 
Содержание и характер 
дальнейшей деятельности 
одаренных выпускников. 

 Методики статистического 
анализа данных, их динамика. 

 

Работа с одаренными и способными учащимися, их поиск, выявление и 

развитие должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы. 

В дальнейшем будем опираться на следующее определение одаренных 

детей: 

 имеют более высокие по сравнению с большинством 

интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие 

возможности и проявления; 

 имеют доминирующую активную, ненасыщенную познавательную 



потребность; 

 испытывают радость от добывания знаний, умственного труда. 

Условно можно выделить три категории одаренных детей: 

1. Дети с необыкновенно высоким общим уровнем умственного развития 

при прочих равных условиях (младший школьный возраст). 

2. Дети с признаками специальной умственной одаренности – в 

определенной области науки (подростковый образ). 

3. Учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, 

но обладающие яркой познавательной активностью, оригинальностью 

психического склада, незаурядными умственными резервами (чаще 

встречаются в старшем школьном возрасте). 

2. Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными 

детьми: 

 принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей 

для развития личности; 

 принцип возрастания роли внеурочной деятельности; 

 принцип индивидуализации и дифференциации обучения; 

 принцип создания условий для совместной работы учащихся при 

минимальном участии учителя; 

 принцип свободы выбора учащимся дополнительных образовательных 

услуг, помощи, наставничества; 

 принцип усиления внимания к проблеме межпредметных связей в 

индивидуальной работе с учащимися. 

3. Цели и задачи работы с одаренными детьми 

Цель: создание условий для поддержки и развития одаренных детей. 



Задачи: 

 выявление способных и одаренных детей; 

 обеспечение развития способностей учащихся в избранных им 

областях знаний; 

 обеспечение реализации способностей в научно-поисковой, научно-

аналитической и творческой деятельности; 

 воспитание устойчивого интереса к самообразованию, 

самосовершенствованию. 

4. Включение в работу с одаренными учащимися в первую очередь 

учителей, обладающих определенными качествами: 

 учитель для одаренного ребенка является личностью, продуктивно 

реагирующей на вызов, умеющей воспринимать критику и не страдать от 

стресса при работе с людьми, более способными и знающими, чем он сам; 

 взаимодействие учителя с одаренным учеником должно быть направлено на 

оптимальное развитие способностей, иметь характер помощи, поддержки, быть 

недирективным; 

 учитель верит в собственную компетентность и возможность решать 

возникающие проблемы. Он готов нести ответственность за принимаемые  

решения и одновременно уверен в своей человеческой привлекательности и 

состоятельности; 

 учитель считает окружающих способными самостоятельно решать 

свои проблемы, верит в их дружелюбие и в то, что они имеют положительные 

намерения, им присуще чувство собственного достоинства, которое следует 

ценить, уважать и оберегать; 

 учитель стремится к интеллектуальному самосовершенствованию, 

охотно работает над пополнением собственных знаний, готов учиться у других, 



заниматься самообразованием и саморазвитием. 

Учитель должен быть: 

 увлечен своим делом; 

 способным к экспериментальной, научной и творческой деятельности; 

 профессионально грамотным; 

 интеллектуальным, нравственным и эрудированным; 

 проводником передовых педагогических технологий; 

 психологом, воспитателем и умелым организатором учебно-воспитательного 
процесса; 

 стремится стать знатоком во всех областях человеческой жизни. 

Формы работы с одаренными учащимися: 

 творческие мастерские; 

 групповые занятия по параллелям классов с сильными учащимися; 

 факультативы; 

 кружки по интересам; 

 конкурсы; 

 интеллектуальный марафон и брейнринги; 

 спецконкурсы; 

 консультирование обучающихся преподавателями вузов; 

 участие в олимпиадах; 

 работа по индивидуальным планам; 

 занятия в профильных группах. 

Основные проектные действия: 

1. Разработка индивидуальных учебных планов для одаренных 

учащихся, разноуровневых дидактических материалов. 

2. Внедрение и совершенствование личностно-ориентированной 



системы образования. 

3. Внедрение индивидуальных форм обучения одаренных детей. 

4. Знакомство педагогов с научными данными о психологических 

особенностях и методических приемах работы с одаренными детьми. 

5. Обучение через методическую учебу, педсоветы, самообразование. 

6. Накопление библиотечного фонда по данному вопросу. 

7. Знакомство педагогов с приемами целенаправленного педагогического 

наблюдения, диагностики, технологической картой работы с одарёнными 
детьми. 

8. Проведение различных внеурочных конкурсов, интеллектуальных игр, 

олимпиад, позволяющих учащимся проявить свои способности. 

9. Отбор среди различных систем обучения тех методов и приемов, 

которые способствуют развитию самостоятельности мышления, 

инициативности и творчества. 

10. Предоставление возможности совершенствовать способности в 

совместной деятельности со сверстниками, научным руководителем, через 

самостоятельную работу. 

11. Создание условий для оптимального развития одаренных детей, чья 

одаренность на данный момент может быть еще не проявившейся, а также 

просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на 

качественный скачок в развитии их способностей. 
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